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EVALUACION PERIODICA
DICTAMEN DE LA COMISION EVALUADORA
(RES-2024-832-CS)

Departamento : Bioquimica

Area : Microbiologia

Cargo : Jefe de Trabajos Précticos

Dedicacion : Exclusiva

Unidad Curricular : MICROBIOLOGIA GENERAL

Tareas asignadas - Las de la asignatura MICROBIOLOGIA

GENERAL vy las tareas que le sean
asignadas por la coordinacion del Area o del

Departamento.
Docente convocado : MARIA VIVIANA ITATI BOJANICH
Periodo Evaluado : 2021 a 2025
Resolucion : 2025-480-CD-EXA # UNNE

Miembros Titulares de la Comision Evaluadora: PROF. LEYLA GUADALUPE
GOMEZ CAPARA; MGTER. MARIA DE LOS ANGELES LOPEZ; PROF.
GERARDO MARCELO ANDINO

Observador/a Estudiantil: Sr DEFAGOT, EDGARDO

Fecha: 27/11/2025—- Hora: 13:30 hs.

En la Ciudad de Corrientes, a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre del afio 2025,
en la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales y Agrimensura sito en Av. Libertad 5470,
siendo las 14 horas, se retinen los evaluadores PROF. LEYLA GUADALUPE GOMEZ
CAPARA; BQCA. MARIA DE LOS ANGELES LOPEZ y PROF. GERARDO
MARCELO ANDINO, se encuentran presentes en el espacio fisico de la Facultad
(Mbdulo del area-Microbiologia —Dpto. Quimica (Edif. Campus)) designados por
Resolucion N° 2025/2120 D-EXA # UNNE. para evaluar sobre la base del Informe
correspondiente al periodo evaluado, el Plan de Actividades Docente presentados por la
docente y la entrevista personal, de acuerdo con las pautas establecidas en la Ordenanza
para el Personal Docente de la UNNE (RES-2024-832-CS) para la renovacion de su
designacion en el mencionado cargo.

Se deja constancia de la ausencia del Observador Estudiantil, Sr DEFAGOT,
EDGARDO.

EVALUACION DEL INFORME DEL/DE LA DOCENTE:

La postulante es Bioquimica, egresada de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales y
Agrimensura, UNNE (1991).

Realiz6 un Doctorado en Ciencias Médicas. Facultad de Ciencias Médicas. UNLP.

(2019). Es ademéas Magister en Ciencias Médicas Tropicales. Facultad de Medicina.
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UNNE (2007), Especialista en Metodologia de la Investigacion en Ciencias de la Salud.
Facultad de Odontologia. UNNE. (2012), Especialista en Docencia y Gestion
Universitaria con orientacion en Ciencias de la Salud. Facultad de Odontologia. (2015) y
Diplomada en Educacion virtual (“La virtualidad en la educacion: un desafio en el
aprendizaje”). Facultad de Medicina. UNNE. (2021).

En los periodos lectivos 2024- 2025 se desempefid como Profesora responsable de la
catedra de Microbiologia General, (Resolucion N° 2025-38-CDEXA).

Actualmente se desempefia como Profesora adjunta por contrato, dedicacion simple,
Catedra de Bacteriologia y Micologia Clinica, (Resolucion N° 2025-528-CD-EXA). En
la asignatura Microbiologia General, &rea de Microbiologia, departamento de
Bioquimica, FACENA. UNNE, desde el afio 2004 se desempefia como Jefe de Trabajos
Practicos con dedicacion exclusiva.

Es Docente- Investigador de Categoria Ill. Programa de incentivos (2014) del Rectorado
de la UNNE, contando con amplio desempefio en el &rea de la investigacion. Cuenta entre
sus antecedentes con el curso “Lentes violetas en la universidad”.

Se desempefid como Docente de postgrado en siete cursos de actualizacion y
perfeccionamiento, siendo Co-directora de un curso de posgrado y Coordinadora de cinco
cursos de actualizacién y perfeccionamiento.

La postulante es Coordinadora del Grupo de Investigacion: GI Toxocara.

Ejercio la Direccion de tres proyectos de Investigacion (PI) acreditados por la SeGCyT
de la UNNE, la codireccion de cuatro PI, la subdireccion de uno e integrante de seis PI.
Es Directora de un proyecto de desarrollo tecnoldgico cuyo acuerdo fue firmado por el
director del Instituto de Medicina Regional y Laboratorios Chaquefio, y de un proyecto
de extension desarrollado en la Catedra de Microbiologia General.

En relacién a la formacion de recursos humanos, dirigio a seis becarios de pregrado, una
beca doctoral-CONICET, fue codirectora de una Tesis de Doctorado en Biologia,
Codirector de tres becas de Posgrado y de siete de pregrado, subdirector de dos becas de
pregrado, directora de catorce pasantes en investigacion, instructora de residentes en el
tema “Investigacion en Inmunologia” (2022-2024), directora de doce planes de Trabajo
Final de la asignatura Practicas Optativas para la carrera de Bioquimica, ejercid la
direccion de tres Trabajos finales integradores pertenecientes a la carrera de
Especializacion en Bacteriologia Clinica de la Facultad de Medicina de la UNNE y de
cuarenta adscripciones (por concurso y simples) y en la formacién de cincuenta y cinco
auxiliares docentes ordinarios y adscriptos, tanto profesionales y alumnos.

Sus actividades de gestion dentro del ambito universitario, incluyen la integracién de la
Comisién para la Acreditacion de la Carrera de Bioquimica, PROMFyB y Comision de
Carrera, la comision para evaluacion de actividades de investigacion y convocatoria a
categorizacion interna de la UNNE, revisora de la Revista Argentina de Microbiologia y
evaluadora convocatoria PICT 2020.

Posee amplia experiencia en la redaccion de materiales instruccionales, entre los que se
encuentran ser coautora de catorce guias de trabajos practicos como material didactico
para la asignatura y ocho apuntes de céatedra, y coautora de una guia para curso de
postgrado.

Es también coautora de un trabajo presentado en el 1° Congreso de Extension de la
UNNE.

Su produccion cientifica, incluye ser coautora de un Libro de aplicacion docente, autora
de tres libros, un capitulo de libro, coautora de tres capitulos de libros, productos de los
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trabajos de Investigacion y tesis doctoral y de maestria. Es también coautora de un manual
de procedimientos para ELISA y Western Blot.

Posee treinta y un trabajos publicados en revistas con referato, diez trabajos publicados
en revistas sin referato, coautora de varias publicaciones de divulgacion de la region (web,
diarios y programa de television cultural y radio UNNE), coautora de mas de ochenta
trabajos de investigacion presentados en Congresos Nacionales y Congresos docentes,
jornadas de extension y jornadas cientificas, tanto nacionales como internacionales.

Se desempefié como jurado de concursos docentes y comisiones asesoras de evaluacion.
Realiz6 numerosos cursos de postgrado y de actualizacion disciplinares aprobados, cursos
de posgrado en docencia, jornadas de actualizacion y congresos Nacionales.

Se perfecciond en su area disciplinar en la Catedra de Parasitologia de la Facultad de
Farmacia de la Universidad de Barcelona en el afio 2004 y en la catedra de Microbiologia
y Parasitologia de la Facultad de Ciencias Médicas de la UNLP, en los afios 2011 y 2013.
Disertd en mas de diez actividades cientificas, siendo organizadora de varias de ellas.

Es miembro de dos sociedades cientificas nacionales.

Formacién académica: (Subtotal: 120 puntos)
Formacién docente: (Subtotal: 120 puntos) (especialidad + 8 cursos de posgrado)

Actividades de actualizacion y perfeccionamiento: (Subtotal: 50 puntos) (8cursos; 26
jornadas;15 congresos)

Trayectoria docente universitaria: (Subtotal:50 puntos) (Cargo concursado JTP: Cargo
interino Adjunto; Dire pasantia/adscriptos/graduados:5)

Produccion y divulgacion en docencia: (Subtotal: 50 puntos) (un libro, 13 resumenes,
2 mat did)

Trayectoria en investigacion cientifica y/o artistica: (Subtotal: 58 puntos) (Coord Gl,
Dir/Co dir 3 PI, cat 3,Int. Org. cientificos)

Produccion en investigacion cientifica y/o artistica: (Subtotal: 100 puntos) (1 cap libro,
4 public ref, 22 comunic cong)

Trayectoria y produccion en actividades de Extension Universitaria: (Subtotal: 55
puntos) (Dir 2 proy, Coord 2 Proy, integr 1 proy, y resumen cong)

Trayectoriay produccion en actividades de desarrollo tecnoldgico y social: (Subtotal:
0 puntos)

Formacion de Recursos Humanos: (Subtotal:61 puntos) (cood.tesis doctororal; Dir.
becas carrera de grado y posgrado 8; Adscriptos 7; Dir. actividades cientificas:2)

Integrante de Jurados y otras actividades de evaluacion: (Subtotal: 29 puntos)

Actividades de gestion universitaria: (Subtotal: 10 puntos)
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Actividades profesionales: (Subtotal: 0 puntos)

Puntaje total obtenido: 698

EVALUACION DEL PLAN DE ACTIVIDADES DOCENTES (O PLAN DE
MAYOR DEDICACION)

Pertinencia entre el plan presentado y el plan de estudios de la/s carrera/s.
Coherencia interna entre los componentes curriculares del plan presentado.
Desarrollo Metodologico centrado en el/la estudiante.

Integracion de las TIC acorde a la modalidad asumida.

Criterios de seleccion bibliografica.

Articulacion vertical y horizontal de la unidad curricular con otras unidades
curriculares de la carrera.

7. Presencia de integralidad entre las funciones sustantivas: extensién y/o Investigacion.
8. Factibilidad del plan desarrollado en funcién de la carga horaria de la UC y las
condiciones institucionales.

ouhkwnE

El plan de actividades presentado por la postulante, se orienta a consolidar y fortalecer
las funciones de docencia, investigacion y extension en el ambito de la Microbiologia. En
el &rea docente, la labor se centrara en la Catedra de Microbiologia General de la carrera
de Bioquimica, contribuyendo a la formacion integral de los estudiantes mediante el
desarrollo de actividades teoricas y practicas, la actualizacién permanente de contenidos
y la incorporacién de estrategias didacticas que promuevan el aprendizaje significativo.
Se plantean diversas metodologias para promoverlo, apuntando a despertar el interés y el
entusiasmo del alumno por los contenidos planteados en la asignatura. Los planteos
ofrecen una experiencia educativa enriquecedora y variada, utilizando escenarios
diferentes: actividades presenciales, actividades virtuales, un espacio de tutorias y
evaluaciones tendientes a abordar de manera integral la disciplina.

Se advierte en el plan presentado pertinencia y coherencia con el plan de estudios de la
carrera de Bioquimica donde el foco del proceso de ensefianza y aprendizaje esta puesto
en el estudiante. Se integran en el mismo diferentes herramientas metodoldgicas,
haciendo buen uso de la virtualidad integrandose a las actividades planteadas, empleando
estrategias innovadoras, como las herramientas de Inteligencia Artificial Generativa
(IAG) para transformar los ambientes de ensefianza y aprendizaje, permitiendo el disefio
de propuestas educativas mas personalizadas, colaborativas y significativas.

En el area de investigacion, las actividades se inscriben en lineas consolidadas y en
expansion. Se continuara con el estudio de la toxocariosis, orientado al desarrollo de
herramientas diagnosticas y al andlisis epidemiologico de la infeccion en poblaciones
humanas y animales, con direccion de becarios y en el marco de un proyecto acreditado.
De manera complementaria, se proyecta avanzar en el inicio de investigaciones sobre
Escherichia coli uropatdgenas, cuyo proyecto se encuentra actualmente en evaluacion
para su acreditacion, con el fin de profundizar en aspectos moleculares, fenotipicos y de
resistencia antimicrobiana de estas cepas. Se deja constancia de la aprobacion del Informe
Final y del Nuevo Plan de Trabajo de la postulante. (Art. 129° inc. c, de la RES-2024-
832-CS)
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En cuanto a las actividades de extension, esta previsto el fortalecimiento de las acciones
desarrolladas en la Cétedra en torno al estudio de la portacion nasal de Staphylococcus
aureus en la comunidad universitaria, a través de un proyecto enviado para su aprobacion,
donde la postulante tendria el rol de directora. Estas actividades buscan no sélo generar
conocimiento aplicable, sino también promover la concientizacion y la prevencion en
salud puablica, fomentando la articulacion con la comunidad, como estrategia de
prevencion primaria de la salud.

En su conjunto, las actividades propuestas permitirdn articular la docencia, la
investigacion y la extension en un marco de formacion académica, produccion de
conocimiento cientifico y transferencia hacia la comunidad, aportando al desarrollo
institucional y al fortalecimiento del area de la Microbiologia en la Facultad.

Escala de Valoracion del Plan de Actividades Docentes

1. Pertinencia entre el plan presentado y el plan de estudios de la/s carrera/s: 10 puntos.
2. Coherencia interna entre los componentes curriculares del plan presentado: 10 puntos.
3. Desarrollo Metodolégico centrado en el/la estudiante: 10 puntos.

4. Integracion de las TIC acorde a la modalidad asumida: 10 puntos.

5. Criterios de seleccion bibliografica: 5 puntos.

6. Articulacion vertical y horizontal de la unidad curricular con otras unidades
curriculares de la carrera: 5 puntos.

7. Presencia de integralidad entre las funciones sustantivas: extension y/o Investigacion:
10 puntos.

8. Factibilidad del plan desarrollado en funcion de la carga horaria de la UC y las
condiciones institucionales: 10 puntos.

Puntaje total obtenido: 70 puntos

En este caso no se aplican Criterios/ indicadores especificos (RES-2025-30-CD) por
lo cual el puntaje equivalente corresponde a: 87,5 puntos

Se deja constancia que el Informe Final y el Nuevo Plan de trabajo presentados, reinen
todos los requisitos para su APROBACION. (Art. 129° inc. c, de la RES-2024-832-CS)

VALORACION DEL INFORME DE DESEMPERNO DE LA DOCENTE:

En el informe de la docente se detallan las actividades realizadas en el periodo evaluado,
las cuales se centraron en la actividad de pregrado y estuvieron relacionadas a la
organizacion de las actividades practicas de la asignatura y a la formacion de recursos
humanos en la misma.
Se destaca que durante los periodos lectivos 2024 y 2025, la concursante se desempefid
como profesora responsable de la asignatura, cargo que se hizo efectivo a partir de marzo
de 2025 (Resolucion 2025-38 CD-EXA), lo que pone en relevancia su compromiso con
la institucion.
Es de destacar que, ademas de dictar clases teoricas y estar al frente de dos comisiones de
trabajos practicos, también estd involucrada en la basqueda y seleccion de material
bibliografico actualizado para la confeccion de guias de trabajos practicos y seminarios
que se emplean en la asignatura motivo del concurso.
Durante este periodo, la docente también colabor6 en el desarrollo de las actividades
practicas y de apoyo en el aula virtual en la asignatura Gestion de laboratorio, como
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actividades contra-cuatrimestre, y en la asignatura Manejo de software, para las instancias
de evaluacion.

VALORACION DEL INFORME INSTITUCIONAL:

La docente Maria Viviana Itati Bojanich se desempefia como jefe de Trabajos Précticos
con dedicacion Exclusiva en la asignatura Microbiologia General objeto de esta
convocatoria.

En el periodo evaluado (2021- 2025), la docente describe en su informe las actividades
realizadas en las que incluye funciones de docencia, investigacion y extension,
mencionando, ademas, sobre la formacion de recursos humanos y las actividades de
actualizaciéon y perfeccionamiento realizadas para su propia formacién. La docente
integré también comisiones evaluadoras por el Régimen de Carrera Docente.

En el periodo evaluado, .se observa evaluacion muy satisfactoria en las encuestas
aplicadas a los alumnos

EVALUACION ENTREVISTA PERSONAL:

Se le interrogd sobre el uso de 1A generativa en la ensefianza, a lo cual respondié que ya
se esta utilizando, en principio para elaboraciéon de consignas, y formulacién de casos
clinicos. Aln no se ha implementado como herramienta para los estudiantes en la
resolucion de las actividades, aunque tiene conocimiento de que si las utilizan. Refirid
que realiz6 cursos de redaccion de prompts y redaccion de consignas con IA, para
optimizar el uso de estos recursos.

Al ser interrogada sobre la metodologia utilizada para las evaluaciones integradoras,
respondio que se emplea el ABP, con buenos resultados. Refirié que esta metodologia
permite situar al estudiante en un escenario real, y utilizar todos los recursos y
conocimientos aprendidos para resolver una situacién problema. Comenté que esta
actividad es precedida por una instancia de préctica del ABP, donde los estudiantes se
familiarizan con la metodologia previo al examen integrador.

Se le interrog6 finalmente sobre su Plan de mayor dedicacion, que incluye actividades de
investigacion y extension, advirtiendo un fuerte compromiso con la formacion de recursos
humanos en investigacion, a través de direccion de pasantes, becarios y adscriptos. Se le
preguntd qué impacto tiene en la formacion de los futuros bioquimicos poder tener acceso
a estos espacios, a lo cual respondié que poder estar en contacto con la actividad
cientifica, ayuda a definir la vocacion y a encontrar campos de accion dentro de la
Bioquimica. Despierta en los estudiantes interés en la materia, entusiasmo y compromiso.
Aprenden a trabajar en equipo y colaborar para obtener un resultado comun. Comento
sobre los proyectos de extension, que permiten a los estudiantes vivir “nuevas
experiencias”, relacionarse con los pacientes, vincularse con la comunidad. Coment6
también que actualmente dirige un Pl con asiento en la catedra, que ya cuenta con dos
becarios del ICCT], un pasante de investigacion, y se han postulado tres becarios mas en
la convocatoria de CyT, aun en evaluacion.

La docente demostrd excelente habilidad de comunicacion, y una gran motivacion para
permanecer en el cargo. Demostro tener amplio conocimiento de su plan de actividades
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docentes, como asi también de su plan de investigacion y extension. Manifestd también
la relevancia de la Asignatura Microbiologia General en el plan de estudios de la carrera,
y en la profesion Bioguimica, y resaltd la importancia de la formacion de recursos
humanos generando espacios de formacién para adscriptos, becarios, pasantes y
extensionistas. Con respecto a la evaluacion continua de los estudiantes, comento que
ademés de los exdmenes parciales se los evalia con diversas actividades practicas,
laboratorios, y un examen integrador. Con respecto a la Autoevaluacion académica,
manifestd que se realiza al final de cada cursado, y generalmente se cumple el 100% de
lo planificado al inicio del cuatrimestre.

1. Habilidad de Comunicacion. 10 puntos

2. Motivacion para permanecer en el cargo. 10 puntos

3. Conocimiento de su plan de actividades docentes. 10 puntos

4. Relevanciay vinculaciones de la unidad curricular en el plan de estudios. 10 puntos

5. Subsanacion de aspectos sefialados en dictamenes anteriores. 10 puntos

6. Conocimiento de su plan de investigacion y/o extension. 10 puntos.

7. Relacion de su labor con la formacion de recursos humanos en el ambito profesional.
10 puntos

8. Propuesta de evaluacion continua a estudiantes. 10 puntos

9. Conocimiento de los aportes de la unidad curricular en el &mbito de la profesion. 10

puntos
10. Autoevaluacion académica del cumplimiento de la planificacion de la unidad
curricular. 7 puntos

El puntaje total de la entrevista es de 97 puntos.

DICTAMEN

En funcion de los puntajes totales ponderados, la postulante MARIA VIVIANA ITATI
BOJANICH obtuvo un puntaje total de: 83,27, y de acuerdo con el analisis de los titulos,
antecedentes académicos, la entrevista personal y la evaluacion de la propuesta
presentada, segln se detalla a continuacion:

Elementos Puntaje obtenido Calculo ponderado | Puntaje ponderado
Concurso:
Titulos y | 69,8 (en escala de | 69,8 *40 2792

Antecedentes: Peso | 100)
ponderado: 40%

Entrevista: Peso | 97 97*30 2910

ponderado: 30%

Plan de actividades: | 87,5 87,5*30 2625

Peso ponderado:

30%

Total: 100% 8327/100 = 83.27
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De acuerdo con los antecedentes a partir del informe del/la docente, su desempefio
academico e institucional, la entrevista personal y el analisis de la propuesta presentada
por el/la docente esta Comision Evaluadora propone la renovacion de la designacion, con
dictamen POSITIVO, de la Profesora MARIA VIVIANA ITATI BOJANICH en el cargo
de JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS con dedicacion EXCLUSIVA en la unidad
curricular “MICROBIOLOGIA GENERAL”, area MICROBIOLOGIA, con tareas
asignadas en las de la asignatura MICROBIOLOGIA GENERAL v las tareas que le sean
asignadas por la coordinacién del Area o del Departamento, del Departamento de
BIOQUIMICA por el periodo de 4 (cuatro) afos”.—---------------

No siendo para mas y en prueba de conformidad, a las 12 hs del dia 02 de diciembre, se
eleva el presente dictamen.

(*) La RES-2024-832-CS, Art. 133° fija rango del periodo, sujeto a la determinacion de la Comision
Evaluadora respecto a la aptitud del docente convocado/a.

4 /[@gpbfm 7
LAY \J Y
BIOQUIMICA
Zsp. el Bacle OVC‘QC’HI a

WL B3t iLP. 433

Prof. Leyla Guadalupe Gémez Capara Mgter. Maria de los Angeles Lopez

Prof. Mgter. Gerardo Marcelo Andino



